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AVALIAGAO - 36

Local avaliado: Secretaria Municipal de Saude, Unidade Basica de Saude;
Enderego: Bairro Industrial;

Cargo: Médico;

Fungao: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; im-
plementar agdes de prevengéo de doengas e promover a salde tanto individuais quanto
coletivas; coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindi-
cancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

CNAE: 84.11-6-00;
Atividade principal: Administragdo publica em geral.
DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Prédio de alvenaria coberto, janelas em estrutura metalica com vidro transiu-
cido, ambiente climatizado, lluminagéo natural e artificial, piso em alvenaria com revesti-
mento ceramico.

ANALISE QUANTITATIVA

Utilizacdo dos valores quantitativos registrados no Programa de Prevencgao
dos Riscos Ambientais — PPRA.

ANALISES QUALITATIVA

Inspecao no local de trabalho das atividades executadas no atendimento aos
pacientes na saude basica.

ETAPAS DO PROCESSO OPERACIONAL
Efetuar exames médicos;

Emitir diagnoésticos;

Prescrever medicamentos;

Aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva & comunidade em cli-
nica geral.

AGENTES IDENTIFICADOS NO PROCESSO OPERACIONAL
Soro fisiolégico;

lodopovidona (PVPI);

Glutaraldeido;

Microrganismos.

ANALISE E INTERPRETACAO DOS RESULTADOS

Fundamentagéo técnica dos dados obtidos, conforme as avaliagées quanti-
tativas e cientifica, mostraram que estes agentes ndo estdo acima dos limites de toleran-
cia previstos nos anexos 1, 2, 3, 5, 6,7, 8, 11 e 12 da NR - 15.

As avaliagdes qualitativas das atividades nos locais de trabalho n?o caracte-
rizam exposigao a riscos previsto nos anexos 9, 10 e 13 da NR - 15.
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_ Oufrossim, a avaliagdo qualitativa da atividade nos locais de trabalho com
exposig¢ao a riscos biolégicos previsto no anexo 14 da NR — 15, constatou-se a exposi¢cao
a estes agentes.

Nao foi constatado atividade e operagdo com inflamaveis, explosivos ou
energia elétrica, roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais
de segurancga pessoal ou patrimonial e a atividades de trabalhador em motocicleta.

MEDIDAS DE PROTEGAO RECOMENDADAS

Uso de Equipamentos de Protecgéo Individual (EPI's) para desenvolvimentos
de suas atividades;

Luvas de procedimento, calcado de seguranga, 6culos de seguranga e mas-
cara cirurgica

Realizar o descarte correto dos perfuro cortantes e dos materiais contamina-
dos.

Obedecer a sinalizag@o de seguranga;

Seguir os procedimentos de seguranga para realizagdo da atividade.
CONCLUSAO

De acordo com a analise e interpretagdo dos resultados, levando em consi-
derag&o a fundamentacao técnica e legal, conclui-se que os servidores deste grupo ho-
mogéneo estao expostos a agentes agressivos a saude, portanto, fazem jus ao adicional
de insalubridade de grau médio no indice de 20 % (vinte porcento).

Conforme texto da Norma Regulamentadora NR 15 Insalubridade em seu
anexo 14.

INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO

Trabalhos e operagdes em contato permanente com pacientes, animais
ou com material infecto-contagiante, em:

Hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinagao e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da salde
humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pa-
cientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacien-
tes, ndo previamente esterilizados);

Outrossim, de acordo com a analise das atividades, levando em considera-
cao a fundamentacéo técnica e legal conclui-se que que os servidores deste grupo homo-
géneo de exposicao nao exercem atividades consideradas periculosas, portanto, néao fa-
zem jus ao adicional de periculosidade.

Segundo a avaliagao da fungao do trabalhador a GFIP para recolhimento te-

ra o codigo: 04 - Exposicaéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de tra-
balho).
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AVALIACAO - 37
Local avaliado: Secretaria Municipal de Satde, Unidade Basica de Saude;
Enderego: Bairro Industrial;

Cargo: Recepcionista,

Funcédo: Recepcionar e prestam servicos de apoio a pacientes, visitantes;
prestar atendimento telefénico e fornecem informagdes no posto de saude e consultérios;
marcar consultas e recebem pacientes ou visitantes, averiguar suas necessidades e dirigir
ao lugar ou a pessoa procurado; organizar informagées e planejar o trabalho do cotidiano.

CNAE: 84.11-6-00;
Atividade principal: Administragdo publica em geral.
DESCRIGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Prédio de alvenaria coberto, janelas em estrutura metalica com vidro translu-
cido, ambiente climatizado, lluminag&o natural e artificial, piso em alvenaria com revesti-
mento ceramico.

ANALISE QUANTITATIVA

Utilizagdo dos valores quantitativos registrados no Programa de Prevencao
dos Riscos Ambientais — PPRA.

ANALISES QUALITATIVA

Inspegéo no local de trabalho das atividades executadas no atendimento aos
pacientes na saude basica.

ETAPAS DO PROCESSO OPERACIONAL

Distribuigao das fichas;

Agendar as consultas;

Organizar os arquivos;

Atender ao telefone;

Realizar trabalhos administrativos.

AGENTES IDENTIFICADOS NO PROCESSO OPERACIONAL
Relagdes humanas;

Microrganismos.

ANALISE E INTERPRETAGCAO DOS RESULTADOS

Fundamentacéo técnica dos dados obtidos, conforme as avaliagbes quanti-
tativas e cientifica, mostraram que estes agentes nao estdo acima dos limites de toleran-
cia previstos nos anexos 1,2, 3, 5,6, 7,8, 11 e 12da NR - 13.

As avaliagdes qualitativas das atividades nos locais de trabalho nao caracte-
rizam exposigao a riscos previsto nos anexos 9, 10 e 13 da NR - 15.

Outrossim, a avaliacdo qualitativa da atividade nos locais de trabalho com
exposicao a riscos bioldgicos previsto no anexo 14 da NR — 15, constatou-se a exposigcéo
a estes agentes. \
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Nao foi constatado atividade e operagdo com inflamaveis, explosivos ou
energia elétrica, roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais
de seguranga pessoal ou patrimonial e a atividades de trabalhador em motocicleta.

MEDIDAS DE PROTECAO RECOMENDADAS

Uso de Equipamentos de Protegédo Individual (EPI's) para desenvolvimentos
de suas atividades;

Luvas de procedimento, calcado de seguranga, 6culos de seguranga e mas-
cara cirurgica

Realizar o descarte correto dos perfuro cortantes e dos materiais contamina-
dos.

Obedecer a sinalizagao de seguranga,

Seguir os procedimentos de seguranga para realizagéo da atividade.
CONCLUSAO

De acordo com a andlise e interpretagdo dos resultados, levando em consi-
deracédo a fundamentagdo técnica e legal, conclui-se que os servidores deste grupo ho-
mogéneo estdo expostos a agentes agressivos a saude, portanto, fazem jus ao adicional
de insalubridade de grau médio no indice de 20 % (vinte porcento).

Conforme texto da Norma Regulamentadora NR 15 Insalubridade em seu
anexo 14.

INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO

Trabalhos e operagdes em contato permanente com pacientes, animais
ou com material infecto-contagiante, em:

Hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinagéo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude
humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pa-
cientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacien-
tes, ndo previamente esterilizados);

Outrossim, de acordo com a analise das atividades, levando em considera-
¢ao a fundamentagao técnica e legal conclui-se que que os servidores deste grupo homo-
géneo de exposigado nao exercem atividades consideradas periculosas, portanto, nao fa-
zem jus ao adicional de periculosidade.

Segundo a avaliagdo da fungdo do trabalhador a GFIP para recolhimento te-

ra o coédigo: 04 - Exposigcéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de tra-
balho).
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AVALIAGAO - 38
Local avaliado: Secretaria Municipal de Satde, Unidade Basica de Saude;
Endereco: Bairro Industrial;

Cargo: Servente;

Funcao: Executar servigos de limpeza e higienizagéo dos ambientes, mobili-
arios, vidros, portas, forros, luminarias e pisos em geral de edificagéo;

CNAE: 84.11-6-00;

Atividade principal: Administragéo publica em geral.

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Prédio de alvenaria coberto, janelas em estrutura metalica com vidro translu-

cido, ambiente climatizado, lluminag&o natural e artificial, piso em alvenaria com revesti-
mento ceramico.

ANALISE QUANTITATIVA

Utilizacdo dos valores quantitativos registrados no Programa de Prevengao
dos Riscos Ambientais — PPRA.

ANALISES QUALITATIVA

Inspegao no local de trabalho das atividades executadas de limpeza dos es-
critérios, corredores e banheiros.

ETAPAS DO PROCESSO OPERACIONAL

Limpar e organizar os méveis e ambientes das salas de recepgao, sala de
vacinagao, sala de pesagem, sala de curativos e sala do corpo de enfermagem;

Limpar e organizar os méveis e ambientes dos consultérios, sala de esterili-
zacao de materiais e sala de higienizagéo de materiais

Limpar banheiros, lancheria, lavanderia e corredores.
AGENTES IDENTIFICADOS NO PROCESSO OPERACIONAL

Detergente liquido de uso domestico;

Desinfetante liquido de uso doméstico;

Sabao em p6 comum;

Alcool hidratado 70 graus gl;

Agua sanitaria de uso doméstico;

Vassoura normal e cerdas de nylon.

ANALISE E INTERPRETAGAO DOS RESULTADOS

Fundamentagao técnica dos dados obtidos, conforme as avaliagées quanti-
tativas e cientifica, mostraram que estes agentes ndo estdo acima dos limites d?  toleran-
cia previstos nos anexos 1, 2, 3,5,6,7,8, 11 e 12 da NR - 15.
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As avaliagdes qualitativas das atividades nos locais de trabalho nao caracte-
rizam exposigdo a riscos previsto nos anexos 9, 10 e 13 da NR - 15.

Outrossim, a avaliagdo qualitativa da atividade nos locais de trabalho com
exposigao a riscos biologicos previsto no anexo 14 da NR — 15, constatou-se a exposicao
a estes agentes.

Nao foi constatado atividade e operagdo com inflamaveis, explosivos ou
energia elétrica, roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais
de seguranca pessoal ou patrimonial e a atividades de trabalhador em motocicleta.

MEDIDAS DE PROTEGAO RECOMENDADAS

Uso de Equipamentos de Protegdo Individual (EPI's) para desenvolvimentos
de suas atividades;

Luvas impermeaveis, calcado de seguranga, éculos de seguranca;
Obedecer a sinalizacao de seguranga;

Seguir os procedimentos de seguranga para realizagéo da atividade.
CONCLUSAO

De acordo com a analise e interpretacdo dos resultados, levando em consi-
deragao a fundamentagéo técnica e legal, conclui-se que os servidores deste grupo ho-
mogéneo estdo expostos a agentes agressivos a salde, portanto, fazem jus ao adicional
de insalubridade de grau médio no indice de 20 % (vinte porcento).

Conforme texto da Norma Regulamentadora NR 15 Insalubridade em seu
anexo 14.

INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO

Trabalhos e operagdes em contato permanente com pacientes, animais
ou com material infecto-contagiante, em:

Hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinagao e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude
humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pa-
cientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacien-
tes, nao previamente esterilizados);

Outrossim, de acordo com a anélise das atividades, levando em considera-
¢ao a fundamentagéo técnica e legal conclui-se que que os servidores deste grupo homo-
géneo de exposicdo ndo exercem atividades consideradas periculosas, portanto, ndo fa-
zem jus ao adicional de periculosidade.

Segundo a avaliagédo da fungéo do trabalhador a GFIP para recolhimento te-

ra o codigo: 04 - Exposigdo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de tra-
balho).
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Local avaliado: Secretaria Municipal de Saude, Unidade Basica de Saude;
Endereco: Bairro Industrial;
Cargo: Técnico em enfermagem;

Fung&o: Dispensar cuidados e executar servigos de enfermagem em postos
de saude e ambulatério; aplicar procedimentos de enfermagem para possibilitar a recupe-
racao da saude individual ou coletiva; prestar assisténcia em enfermagem, bem como as-
sessoria em assuntos inerentes a area de saude publica.

CNAE: 84.11-6-00;

Atividade principal: Administracao publica em geral.

DESCRIGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Prédio de alvenaria coberto, janelas em estrutura metalica com vidro transla-

cido, ambiente climatizado, lluminagdo natural e artificial, piso em alvenaria com revesti-
mento ceramico.

ANALISE QUANTITATIVA

Utilizagao dos valores quantitativos registrados no Programa de Prevencao
dos Riscos Ambientais — PPRA.

ANALISES QUALITATIVA

Inspecao no local de trabalho das atividades executadas de limpeza dos es-
critorios, corredores e banheiros.

ETAPAS DO PROCESSO OPERACIONAL

Triagem dos pacientes;
Distribuicdo de medicamento;
Aplicagdo de vacinas intramuscular e intravenosa;

Realiza curativo, testes rapidos, esterilizacado de materiais, verificacdo de si-
nais vitais;

Visitas e atendimento domiciliar;
Exerce fungdo administrativa.
AGENTES IDENTIFICADOS NO PROCESSO OPERACIONAL

lodopovidona (PVPI);
Glutaraldeido;

Medicagdes aplicadas,
Manuseio de perfurocortantes;
Microrganismos.
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ANALISE E INTERPRETAGAO DOS RESULTADOS

Fundamentagéo técnica dos dados obtidos, conforme as avaliagées quanti-
tativas e cientifica, mostraram que estes agentes néao estao acima dos limites de toleran-
cia previstos nos anexos 1, 2, 3, 5,6, 7, 8, 11 e 12 da NR - 15.

As avaliagdes qualitativas das atividades nos locais de trabalho néo caracte-
rizam exposicao a riscos previsto nos anexos 9, 10 e 13 da NR - 15.

Qutrossim, a avaliagdo qualitativa da atividade nos locais de trabalho com
exposi¢ao a riscos bioldgicos previsto no anexo 14 da NR — 15, constatou-se a exposicao
a estes agentes.

Nao foi constatado atividade e operagdo com inflaméaveis, explosivos ou
energia elétrica, roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais
de seguranga pessoal ou patrimonial e a atividades de trabalhador em motocicleta.

MEDIDAS DE PROTECAO RECOMENDADAS

Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) para desenvolvimentos
de suas atividades;

Luvas impermeaveis, calcado de seguranca, éculos de seguranca e mascara
cirargica;

Realizar o descarte correto dos perfuro cortantes e dos materiais contamina-
dos;

Obedecer a sinalizagao de seguranca;

Seguir os procedimentos de seguranga para realizacdo da atividade.
CONCLUSAO

De acordo com a andlise e interpretagéo dos resultados, levando em consi-
deragao a fundamentacao técnica e legal, conclui-se que os servidores deste grupo ho-
mogéneo estdo expostos a agentes agressivos a saude, portanto, fazem jus ao adicional
de insalubridade de grau médio no indice de 20 % (vinte porcento).

Conforme texto da Norma Regulamentadora NR 15 Insalubridade em seu
anexo 14.

INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO

Trabalhos e operagbes em contato permanente com pacientes, animais
ou com material infecto-contagiante, em:

Hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinagao e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da satde
humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pa-
cientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacien-
tes, nao previamente esterilizados);

Outrossim, de acordo com a analise das atividades, levando em considera-
¢do a fundamentacg&o técnica e legal conclui-se que que os servidores deste grupo homo-
geneo de exposigcao nao exercem atividades consideradas periculosas, portanip nao fa-
zem jus ao adicional de periculosidade. |'
|
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Segundo a avaliagéo da fungéo do trabalhador a GFIP para recolhimento te-

ra o cédigo: 04 - Exposigéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de tra-
balho).

Rua Dr. Aderbal Schneider, 111 / Apto 301 — Salto do Jacui — RS — 99440-000 / 84
Tel (55) 3327 1241 Cel (55) 99932 1002 E-Mail edificare boni@gmail.com /
P



[_‘—.} | JOSE AIRTON DE BONI ALMEIDA
A EDIFICARE ARQUITETURA - URBANISMO ~ ERGONOMIA - ELETROTECNICA
. SEGURANGA E HIGIENE DO TRABALHO

AVALIACAO - 40 -
Local avaliado: Secretaria Municipal de Satide, Unidade Béasica de Saude;
Enderecgo: Distrito Linha Ocidental;

Cargo: Enfermeira;

Fungéo: Promover, prevencdo e recuperacao da saude do individuo, familia
€ comunidade, através do diagnéstico, planejamento, administragédo dos servigos de sal-
de, ensino pesquisa e prestar assisténcia em enfermagem, bem como assessorar em as-
suntos inerentes a area de saude.

CNAE: 84.11-6-00;

Atividade principal: Administragéo publica em geral.

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Prédio de alvenaria coberto, janelas em estrutura metalica com vidro translu-

cido, ambiente climatizado, lluminagao natural e artificial, piso em alvenaria com revesti-
mento ceramico.

ANALISE QUANTITATIVA

Utilizagdo dos valores quantitativos registrados no Programa de Prevencao
dos Riscos Ambientais — PPRA.

ANALISES QUALITATIVA

Inspeg&o no local de trabalho das atividades executadas no atend imento aos
pacientes na satde basica.

ETAPAS DO PROCESSO OPERACIONAL

Avaliar os pacientes:

Visitar em domicilio os pacientes;

Realizar teste clinicos rapidos;

Realizar curativo

Realiza trabalhos administrativos

AGENTES IDENTIFICADOS NO PROCESSO OPERACIONAL

Soro fisioldgico;

lodopovidona (PVPI);

Glutaraldeido;

Microrganismos.

ANALISE E INTERPRETAGAO DOS RESULTADOS

Fundamentagao técnica dos dados obtidos, conforme as avaliagbes quanti-

tativas e cientifica, mostraram que estes agentes n&o estido acima dos limites de toleran-
cia previstos nos anexos 1, 2, 3,5, 6,7, 8, 11 e 12 da NR - 15. /)
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As avaliagbes qualitativas das atividades nos locais de trabalho nao caracte-
rizam exposic&o a riscos previsto nos anexos 9, 10 e 13 da NR — 15.

Outrossim, a avaliagdo qualitativa da atividade nos locais de trabalho com
exposicao a riscos biolégicos previsto no anexo 14 da NR — 15, constatou-se a exposicao
a estes agentes.

Nao foi constatado atividade e operagido com inflamaveis, explosivos ou
energia elétrica, roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais
de seguranga pessoal ou patrimonial e a atividades de trabalhador em motocicleta.

MEDIDAS DE PROTECAO RECOMENDADAS

Uso de Equipamentos de Protegao Individual (EPI's) para desenvolvimentos
de suas atividades;

Luvas de procedimento, calcado de seguranca, oculos de seguranca e mas-
cara cirurgica

Realizar o descarte correto dos perfuro cortantes e dos materiais contamina-
dos.

Obedecer a sinalizagéo de seguranca;

Seguir os procedimentos de seguranga para realizacédo da atividade.
CONCLUSAO

De acordo com a andlise e interpretacso dos resultados, levando em consi-
deracdo a fundamentagao técnica e legal, conclui-se que os servidores deste grupo ho-
mogeéneo estdo expostos a agentes agressivos a salde, portanto, fazem jus ao adicional
de insalubridade de grau médio no indice de 20 % (vinte porcento).

Conforme texto da Norma Regulamentadora NR 15 Insalubridade em seu
anexo 14.

INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO

Trabalhos e operagées em contato permanente com pacientes, animais
ou com material infecto-contagiante, em:

Hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinagao e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da satide
humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pa-
cientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacien-
tes, ndo previamente esterilizados);

Outrossim, de acordo com a analise das atividades, levando em considera-
¢ao a fundamentagao técnica e legal conclui-se que que os servidores deste grupo homo-
géneo de exposi¢do nao exercem atividades consideradas periculosas, portanto, nio fa-
zem jus ao adicional de periculosidade.

Segundo a avaliagio da fungdo do trabalhador a GFIP para recolhimento tera o cédigo:
04 - Exposicéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho).
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